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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 
Рабочая программа предназначена для 6класса, составлена в соответствии с объемом учебного 

времени, отводимого на изучение внеурочной деятельности по 

учебномуплануобразовательногоучреждения– 34 ч. вгод. 

Ученическоесамоуправлениевклассе 

Детское самоуправление – демократическая форма организации коллектива 

детей,обеспечивающая развитие их самостоятельности в принятии и реализации решений для 

достижениягрупповых целей».Формированиечеловека,умеющегостроить 

достойнуюжизньвдостойном 

обществе,требуетсегоднявоспитаниякачествличности: 

· творческаяинициативаисоциальнаяактивность; 

· ответственность; 

· коммуникативность; 

· умениеставитьцели идостигать их; 

· самостоятельностьврешенииличныхиобщественныхпроблем; 

· умениеадаптироватьсявновойобстановке; 

· ответственностьзасебяи задругих. 

Воспитанию этих качеств во многом способствует ученическое самоуправление, 

котороеобеспечивает необходимую динамику демократических отношений в детской среде, задает 

реальныевозможности гражданского и личностного самоопределения. Важно заложить основы 

ученическогосамоуправленияпри формированииклассного коллектива. 

Ученическое самоуправление действует по принципу самоорганизации детьми своей 

деятельностина основе собственных интересов и потребностей, в которой каждый ребенок может 

определить своеместоиреализоватьсвои способностии возможности. 

Через различные виды совместной деятельности у школьников вырабатываются 

необходимыенавыки социального взаимодействия, закрепляются умения, с одной стороны, брать 

определенныеобязательства и выполнять их, с другой стороны, подчиняться коллективной 

дисциплине, соотноситьличные интересы с групповыми и общественными. В сообществе ровесников, 

где взаимодействиестроится на равных, где реальный статус надо заслужить и уметь постоянно 

поддерживать, подростоквырабатывает необходимые как на сегодня, так и в будущей взрослой жизни 

коммуникативныенавыки, партнерские и лидерские качества. А сознание принадлежности к 

коллективу и солидарностидает школьнику чрезвычайно важное чувство эмоциональной 

уверенности, психологическойустойчивости, формирует чувство ответственности за себя и других. 

Самоуправление нельзя взятьизвне, перенять и перенести из другой школы, класса. Его можно 

взрастить самим. Оно возникаеттам,гдеужеесть 

предпосылкидлясовместнойдеятельности,которуюнужноорганизовать. 

Развитие УС входит в компетенцию органов образования в соответствии с Законом РФ 

«Обобразовании» и рассматривается в качестве одного из приоритетных направлений 

государственнойполитикивсферевоспитания. 

Цель: создание благоприятных педагогических, организационных, социальных условий 

длясамореализации, самоутверждения, саморазвития каждого ученика в процессе включения его 

вразнообразную коллективную деятельность; стимулирование учащихся к социальной активности 

итворчеству. 

Задачи: 

· созданиесистемыУСкаксреды,обеспечивающейпозитивнуюсоциализациюкаждогоученика; 

· выявление и развитие творческого потенциала личности каждого ученика с учетом 

еговозможностей; 

· предоставлениеучащимсяреальнойвозможностиучаствоватьвуправленииклассом; 

· развитие навыков лидерского поведения, организаторских способностей, навыков коллективной 

ируководящейдеятельности; 

· обучениеоргановУСактивнымформамработысучащимися. 



Условияразвития(совершенствования)ученическогосамоуправления 

1. Осуществление принципа взаимного уважения и сотрудничества в отношениях 

междупедагогамииучащимися,ихорганами самоуправления. 

2. Наличие атмосферы творчества и психологического комфорта как условия развития 

инициативыисамостоятельностиребят. 

3. Деятельностныйподходворганизацииученическогосамоуправления. 

4. Связьпостоянных,временныхиуполномоченныхоргановсамоуправления. 

5. Коллективныйсамоанализ.Выборность,отчетностьисменяемостьактива. 

6. Стимулированиевыполненияобщественныхпоручений. 

7. Педагогическаяподдержкаученическогосамоуправления. 

Классноесобрание 

Высший орган самоуправления, на котором решаются важнейшие дела, обеспечивая 

каждомуребенку равные права участвовать в решении и обсуждении всех вопросов 

жизнедеятельностиколлектива. Собрание проводится на основе принципов демократии, 

гуманности и гласности ирассматривается как законодательный орган и форма деятельности 

учащихся по формированиюобщественногомненияи нравственнойатмосферы вколлективе. 

Собрание,каквысшийоргансамоуправления,наделяетсяконкретнымиправамииобязанностями: 

- определять программу деятельности своего коллектива и его морально-этическую 

основу(законы, правилаи др.); 

- устанавливатьиизбиратьисполнительныйоргансамоуправления,определятьегоструктуру(пос

тоянныеи временныеподразделения)и функциональныеобязанности; 

- устанавливатьконкретныезадачидеятельностиколлективанаопределенныйсрокиприниматьконк

ретныепрограммыработы; 

- делегировать своих представителей в ученические органы самоуправления в школе и отзывать 

ихпомеренеобходимости; 

- заслушивать отчеты о работе постоянных и временных органов самоуправления в 

классе,отдельных 

учащихсяовыполненииобщественныхпорученийиоцениватьихдеятельность; 

- решатьвопросы,связанныесжизнедеятельностьюколлектива; 

- устанавливатьпоощренияипорицаниявколлективекласса;подводитьитогиработы; 

- определять меры участия в общественной жизни и трудовой деятельности школы, 

района,республики. 

Главное назначение классного собрания – обсуждение вопросов жизни коллектива, 

проблем,возникающих в организации деятельности учащихся класса, роли первичного 

коллектива в жизнишколы.Главныефункцииклассногособрания–

стимулирующаяиорганизующая.Результатом 

работы собрания являются конкретные решения, направленные на положительные преобразования 

вколлективе. 

Практикаработыученическихколлективовпоказывает,чточащевсегопроводятсясобраниятакоготипа: 

Тематические,посвященныеопределеннымпроблемамжизнедеятельностикласса. 

Рабочие, на которых обсуждаются организационные вопросы (утверждение плана, 

текущиевопросы,подведениеитоговзаконкретныйпериодвремени,делегированиепредставителейклас

са,обсуждение документов, регулирующих жизнь класса и поступков ребят и др.), заслушиваются 

ианализируютсявыполнениеобщественныхпоручений. 

Традиционные, связанные с традициями класса, школы, района, ежегодные отчетные и 

выборныесобрания. 

Совместные с коллективами других классов (например, параллели, младшими школьниками), 

сродителями (в решении, например, вопросов ремонта класса, подготовки к экзаменам, 

экскурсии,походу,определении перспективвдеятельностиколлектива). 

Экстренные (внеочередные), когда какие-то вопросы необходимо обсудить и решить 

немедленно(важное общественно-политическое событие, происшествие, требующее общей 



оценки,необходимостьчто-тосрочносделать коллективу,участиевкрупномасштабнойкомпании). 



Предметные Личностные Метапредметные 

Обучающиесянаучатся: 
-перечислять и 

описыватьгосударственн

ые символыРоссии, 

- рассказывать о 

российскойсимволике: её 

историии 

современности; 

Обучающиеся 

получатвозможность 

научиться: 

идентифицироватьпоступки и 

дела, связанные 

спатриотическим 

отношениемчеловекак своей 

стране, 

называтьпраздники, 
связанные со 

становлениемсовременной 

государственности,ист

орических 

деятелей,внёсших свой 

вклад 

вразвитиеипроцветание 

России, примеры 

достиженийРоссиивмировой

истории. 

- готовность и 

способностьобучающихсяксам

оразвитию, 

- мотивации к учению 

ипознанию, 

- ценностно-

смысловыеустановкив

ыпускников 

начальной школы, 

отражающиеих индивидуально-

личностныепозиции,социальны

е 

компетентности, 

личностныекачества, 

- основы 

российской,гражданскойид

ентичности, 

- заложены основы 

социальноценныхличностных 

и 

нравственныхкачеств: 
трудолюбие, 

организованность,добросовест

ноеотношение к 

делу,инициативность, 
любознательность, 

потребностьпомогать другим, 

уважение кчужомутруду, 

- возможности 

реализовыватьтворческийпот

енциал в 

собственной художественно-

творческой 

деятельности,осуществлять 

самореализациюи 

самоопределение личности 

наэстетическомуровне. 

РегулятивныеУУД 
- адекватно воспринимать 

предложенияи оценку учителей, 

товарищей,родителейидругих людей, 

- планироватьсвоидействияв 
соответствии с поставленной задачей 

иусловиями ее реализации, в том числе 

вовнутреннемплане, 

- учитыватьвыделенныеориентиры 

действий,планироватьсвоидействия; 
- осуществлять итоговый и 

пошаговыйконтроль в своей 

деятельности.ПознавательныеУУД 

- узнавать государственную 

символикусвоегорегиона, 

- описывать 

достопримечательностиродногокрая, 
- находить на карте, свой регион и 

егоглавный город, 

-использовать различные 

справочныеиздания (словари, 

энциклопедии,включая 

компьютерные) и 

детскуюлитературус цельюпоиска 

познавательной информации, ответов 

навопросы, объяснений, длясоздания 

собственных устных или 

письменныхвысказываний. 

КоммуникативныеУУД 
-первоначальному опыту 

осуществлениясовместнойпродуктивной

деятельности; 

- сотрудничать иоказывать 
взаимопомощь, доброжелательно 

иуважительно строить свое общение 

сосверстникамиивзрослыми 

- формировать собственное мнение 

ипозицию; 

-задавать вопросы, необходимые 

дляорганизации собственной 

деятельностиисотрудничества с 

партнером; 

- использовать речь для планирования 

ирегуляциисвоейдеятельности; 

РЕЗУЛЬТАТЫРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ: 

Обучающиесянаучится: 

участвоватьворганизациикласснойжизни. 

Воспитыватьответственностьзасебяидругих. 

Будетпредоставленавозможность 

Сформировать умения самостоятельно проявлять себя в различных видах 

творчества,вноситьсвойвкладвобщееделоколлектива. 
Создатьусловиядлясаморазвития,самовыражения,созданиегражданскихценностей. 

 

СОДЕРЖАНИЕПРОГРАММЫ 

 

Формированиеоргановученическогосамоуправления:выборлидерапутемпростогоголосованияИзучен

иеУставашколы, правилвнутреннегораспорядка. 

ФормированиезаконовжизниклассногоколлективаОбсуждениеосновныхнаправленийработыклассасо

вместно сродительскимкомитетом класса. 



Организация поздравления мам с праздником День 

матери.Подготовка к проведению дебатов «Я - лидер». Деловое 

общение.Мастерская«Навыкивыступленияперед публикой». 

Деловая игра "Учимся 

сотрудничать".Мастерская«Разрешени

еконфликтов». 

Контрользасостояниемучебниковитетрадей.Организацияконтроля,егопринципыиметоды.Самовоспи

тание— путь к совершенству. 

Организацияпоздравлениямамспраздником8марта.ПланированиеработыДиагностическийкл

ассный час"Поставьоценкуклассу". 

Конкурс«Летописькласса». 

Подготовка к классному часу «Поклонимся великим тем 

годам».Отчетноесобрание«Классная жизнь6 класса». 

Волонтерскаядеятельность. 

 
ТЕМАТИЧЕСКОЕПЛАНИРОВАНИЕ 



№ 
занятия 

Тема Количест
во 

часов 

Форма 
работы 

ЭОР 

1 Формированиеоргановученическогос
амоуправления: 
выборлидерапутемпростогоголосова
ния 

1 беседа  

2-3 ИзучениеУставашколы,правилвнутре
ннегораспорядка 

2 Беседа тренинг 
 

https://nspor
tal.ru/  

4-5 Формированиезаконовжиз

никлассногоколлективаОбс

уждениеосновныхнаправле

нийработыкласса 
совместносродительскимкомитетомк
ласса 

2 Беседа тренинг 
КТД 

https://nspor
tal.ru/ 

6-7 Организацияпоздравлениямамспразд
никомДеньматери 

2 Беседа тренинг 
КТД 

https://nspor
tal.ru/ 

8-10 Подготовкакпроведениюдебатов«Я -
лидер».Деловое 
общение. 

3 Беседа тренинг 
КТД 

https://nspor
tal.ru/ 

11-12 Мастерская«Навыкивыступленияпер
едпубликой» 

2 Беседа тренинг 
КТД 

https://nspor
tal.ru/ 

13-15 Деловаяигра"Учимсясотрудничать" 3 Беседа тренинг 
игра 

https://nspor
tal.ru/ 

16-17 Мастерская«Разрешениеконфликтов» 2 Беседа тренинг 
 

https://nspor
tal.ru/ 

18-19 Контрользасостоянием 
учебниковитетрадей.Организация 
контроля,егопринципыиметоды. 

2 Беседа тренинг 
КТД 

 

20-21 Самовоспитание —путь 
ксовершенству 

2 Беседа тренинг 
игра 

https://nspor
tal.ru/ 

22-23 Организацияпоздравлениямамспразд
ником8марта. 
Планированиеработы 

2 Беседа тренинг 
игра 

https://nspor
tal.ru/ 

24 Диагностическийклассныйчас"Поста
вьоценкуклассу" 

1 Беседа тренинг 
игра 

https://nspor
tal.ru/ 

25-27 Конкурс«Летописькласса». 3 Беседа тренинг 
игра 

 

28-30 Подготовкакклассномучасу«Поклони
мся великимтем 
годам» 

3 Беседа тренинг 
игра 

https://nspor
tal.ru/ 

31 Отчетноесобрание«Класснаяжизнь6к
ласса» 

1 Беседа тренинг 
игра 

https://nspor
tal.ru/ 

32-34 Волонтерскаядеятельность 3 Беседа тренинг 
игра 

 

Итого 34ч.   
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